STATUT
SPOLECZNEJ] SZKOLY PODSTAWOWE]
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego

w Mikotajkach

Rozdziat I
Przepisy ogdlne

Oznaczenie uzytych skrotow:

STO - Spoteczne Towarzystwo OSwiatowe

SKT — Samodzielne Koto Terenowe nr 93 Spotecznego Towarzystwa O$wiatowego w
Mikotajkach

Zarzad SKT - Zarzad Samodzielnego Kota Terenowego nr 93 Spotecznego Towarzystwa
Oswiatowego w Mikotajkach

RP- Rada Pedagogiczna

RR - Rada Rodzicow

SU - Samorzad Uczniowski

SSP — Spoteczna Szkota Podstawowa Spotecznego Towarzystwa O$wiatowego w
Mikotajkach

WZO0 - Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

PZO - Przedmiotowe Zasady Oceniania

OP — Organ prowadzacy

ZW - Zespo6t Wychowawczy

PP-P — Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

ZPPP - Zespdt pomocy psychologiczno-pedagogicznej

KN — Karta Nauczyciela — ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. z pdzniejszymi zmianami
MEiN — Ministerstwo Edukacji i Nauki.



§ 1.

1. Niniejszy Statut jest podstawowym aktem prawnym regulujgcym dziatalno$¢ Spotecznej
Szkoty Podstawowej Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Mikotajkach, zwanej
dalej szkota.

2. Spoteczna Szkota Podstawowa STO w Mikotajkach jest niepubliczng 8-letnig szkotg
podstawowg prowadzong przez Samodzielne Koto Terenowe nr 93 Spotecznego
Towarzystwa Oswiatowego w Mikotajkach.

3. Nadzdr pedagogiczny nad dziatalnosScig szkoty sprawuje Warminsko-Mazurski Kurator
Oswiaty.

§ 2.
1. Nadrzedng ideg szkoty jest dobro dziecka.

2. Gtownym celem szkoly jest zapewnienie uczniom mozliwosci petnego rozwoju
intelektualnego, fizycznego, emocjonalnego i spotecznego w warunkach poszanowania
ich godnosci oraz wolnosci Swiatopoglagdowej i wyznaniowe;.

3. Szkota w granicach swoich mozliwosci zapewnia opieke zdrowotng i pedagogiczng oraz
warunki twdrczego rozwoju dziecka.

4. Szkofa posiada Profil ucznia, ktory okresla pozadane cechy ucznia.

5. Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza oraz dziatalno$¢ organdw szkoty i organizacji
dziatajgcych na terenie szkoty prowadzona jest w zgodzie z zasadami pedagogiki,
przepisami prawa oraz ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka,
Miedzynarodowym Akcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji Praw
Dziecka.

6. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz ustawie
prawo o$wiatowe i przepisach wydanych na ich podstawie, w szczegdlnosci:
6.1.umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa

ukonczenia szkoty; przygotowuje absolwentow do $Swiadomego wyboru dalszego

kierunku ksztatcenia; umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéw, realizowanie

indywidualnych programéw nauczania oraz indywidualnego toku nauki;
6.2.racjonalnie dostosowuje realizowane w szkole programy do potrzeb i mozliwosci

ucznidéw oraz warunkow, w jakich odbywajg sie zajecia;



6.3.w granicach swoich mozliwosci zapewnia opieke zdrowotng i pedagogiczng oraz
warunki do tworczego rozwoju ucznia, gtdwnie poprzez organizacje zajec
pozalekcyjnych;

6.4.organizuje w ramach planéw zaje¢ szkolnych nauke religii i etyki dla ucznidw,
ktorych rodzice wyrazajg takie zyczenie w formie deklaracji;

6.5.przygotowuje ucznidw do Zzycia w nowoczesnym, zmieniajgcym sie Swiecie,
ksztattuje dojrzatoS¢ spoteczng i zyciowa;

6.6. promuje wartosci takie, jak: madros¢, uczciwose, wolnos¢, patriotyzm, tolerancja,
odpowiedzialnos¢, wzajemny szacunek dla pracy wiasnej i pracy dla dobra innych
ludzi, uwrazliwienie na potrzeby osdb stabych i niepetnosprawnych;

6.7.przygotowuje ucznidw do tworczego rozwigzywania problemoéw i inspiruje ich do
pracy nad wiasnym rozwojem;

6.8.umozliwia kontakty ucznidw, rodzicdw i nauczycieli Szkoty ze szkotami poza
granicami kraju;

6.9.umozliwia opracowanie i realizacje projektéw edukacyjnych.

§ 3.
Siedzibg szkoty jest budynek mieszczacy sie w Mikotajkach, 11-730, przy ulicy Le$nej 2 A.

§ 4.

Uczniowie, ich rodzice lub opiekunowie prawni, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty

tworzg spotecznosc szkolna.

§ 5.

1. Praca dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujgcg podstawe
programowg ksztatcenia ogdlnego, zgodnie z programami nauczania dla
poszczegdllnych przedmiotéw zatwierdzonymi w Szkolnym Zestawie Programoéw
Nauczania.

2. Organem stanowigcym zmiany w obrebie WZO jest Rada Pedagogiczna.



§ 6.

Rodzice lub opiekunowie prawni ucznidw uczestniczg w zyciu szkoty przedstawiajgc wnioski

uwagi na zebraniach rodzicbw oraz poprzez udziat swoich przedstawicieli

w Radzie Rodzicdw i wiadzach SKT nr 93 STO w Mikotajkach.

§7.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty zatrudniani sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§8.

. Dziatalnos$¢ szkoty finansowana jest z optat za nauke (czesne) i innych optat

ponoszonych przez rodzicow lub opiekundw prawnych na rzecz szkoly, a takze ze
Srodkdw przekazywanych przez Zarzad Gtéwny Spotecznego Towarzystwa
Oswiatowego oraz przekazywanych bezposrednio szkole przez innych donatordw, z
dotacji przekazywanej przez wiasciwg jednostke samorzadu terytorialnego oraz

dziatalnosci gospodarczej zgodnej z wpisem do KRS.

. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg

odrebne przepisy.

. Za dziatalno$¢ finansowg, ksiegowg i administracyjng szkoty odpowiada SKT nr 93 STO

w Mikotajkach.
Szczegbtowg regulacje odnosnie optat dotyczacych $wiadczenia ustug edukacyjnych
przez szkote okre$lajg warunki zawarte w umowie o $wiadczenie edukacyjnych oraz

regulaminie opfat.

§9.

. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z przepisami w sprawie tablic i pieczeci

urzedowych.

. Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami w sprawie sposobu

prowadzenia przez publiczne szkoty dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci

wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacii.



W=

Rozdziat I1

Organy szkoty
§ 10.
Organami szkoty sa:
Dyrektor
Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow
Samorzad Uczniowski
Dyrektor
§11.

. Zarzad Samodzielnego Kota Terenowego nr 93 w Mikotajkach nawigzuje i rozwigzuje

stosunek pracy z dyrektorem prowadzonej szkoty po uzyskaniu opinii Rady

Pedagogicznej.

. Zarzad Samodzielnego Kota nr 93 STO w Mikotajkach wykonuje czynnosci w sprawach

zakresu prawa pracy wobec dyrektora szkoty.

. Dyrektor wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec zatrudnionych w szkole

nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami.

§12.

. Dyrektor kieruje biezacg dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz, w

szczegolnosci:
1.1.Przedstawia Organowi Prowadzacemu:
— strategie dziatalnosci szkoty oraz odpowiada za jej wtasciwg realizacje,
— preliminarz budzetowy szkoty,
— roczne sprawozdanie z dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej oraz
organizacyjno-finansowej szkoty.
1.2.Sprawuje nadzor pedagogiczny wewnatrz szkoty lub powierza jego sprawowanie

nauczycielowi zajmujgcemu inne stanowisko kierownicze.



1.3.Kontroluje prace innych pracownikow szkoty oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo i higiene pracy.
1.4.Odpowiada za cato$¢ dokumentacji szkoty.
1.5.Odpowiada za przestrzeganie dyscypliny budzetowej oraz prawidtowe prowadzenie
i przechowywanie dokumentacji administracyjnej oraz wiasciwe zabezpieczenie
mienia szkoty.
1.6.Zapewnia warunki dla dziatalnosSci innym organom szkoty.
1.7.0rganizuje przyjecia ucznidow w oparciu o regulamin rekrutacji przyjety przez Rade
Pedagogiczna.
1.8.Wydaje decyzje o skresleniu ucznia z listy ucznidw w przypadkach przewidzianych
w Statucie na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej.
1.9.Zatrudnia i zwalnia pracownikdw szkoty oraz zawiera i rozwigzuje inne umowy
niezbedne dla funkcjonowania szkoty, a takze dysponuje Srodkami finansowymi
szkoty.
1.10.0OkreSla wynagrodzenie nauczycieli i innych pracownikow Szkoty zgodnie z
regulaminem wynagradzania pracownikéw uchwalonym przez Zarzad.
1.11.0dpowiada za strukture organizacyjng szkoty oraz zakresy obowigzkow dla

pracownikow.
§ 13.

. Dyrektor moze bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzagdu Samodzielnego Kota Terenowego
nr 93 i Rady Rodzicéw, Samorzadu Uczniowskiego zwotanych na zaproszenie w
sprawach istotnych dla szkoty.

. Dyrektor szkoty winien by¢ powiadamiany i ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich

zebraniach rodzicdw zwotywanych przez wychowawcéw klas.

Rada Pedagogiczna
§ 14.

. W szkole dziata Rada Pedagogiczna.
. W sktad RP wchodzg wszyscy pracujacy w szkole nauczyciele oraz dyrektor szkoty.

. Przewodniczacym RP jest dyrektor szkoty, ktory reprezentuje Rade na zewnatrz



i kieruje jej pracami.
4. RP jest organem odpowiedzialnym wraz z dyrektorem szkoty za realizacje programu
dydaktycznego i wychowawczego i podejmujgcym zwigzane z tym decyzje, a takze jest

organem doradczo-opiniodawczym dyrektora szkoty.



§15.

1. Posiedzenia RP zwotywane jest przez Dyrektora a takze na wniosek 1/3 jej cztonkdw
lub na wniosek organu prowadzacego szkote.

2. RP pracuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin Rady Pedagogicznej.

3. Posiedzenia RP sg protokotowane a cztonkdw RP obowigzuje tajemnica obrad.

4. Posiedzenia RP odbywajg sie w oparciu o ustalony przez Dyrektora terminarz obrad.

§ 16.

1. Do kompetencji stanowigcych RP nalezy:

1.1. okreslenie warunkdw i sposobu wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw — tworzenie
WZ0;

1.2. podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw $rodrocznych i rocznych klasyfikacji i
promocji uczniéw;

1.3. podejmowanie uchwat w sprawie ukonczenia szkoty przez uczniéw;

1.4.wnioskowanie do Dyrektora szkoty o skreslenie z listy uczniéw szkoty;

1.5. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentédw pedagogicznych w
szkole;

1.6.zatwierdzanie szkolnego zestawu programoéw nauczania oraz szkolnego zestawu
podrecznikow;

1.7.zatwierdzanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty po zasiegnieciu
opinii Rady Rodzicéw;

1.8. podejmowanie dziatan dyscyplinarnych wobec uczniéw;

1.9. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniéw;

1.10. podejmowanie uchwat w sprawie zmian w regulaminie pracy szkoty,

1.11. wnioskowanie o wprowadzenie zmian w Statucie szkoty.

2. RP opiniuje w szczegdlnosci:
2.1. organizacje pracy Szkoty, w tym zwiaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych;
2.2. wprowadzenie do szkolnego planu nauczania dodatkowych przedmiotéw, dla

ktorych nie ustalono podstawy programowej;



2.3.

2.4.
2.5.

2.6.
2.7.
2.8.
2.9.
2.10.

2.11.

2.12,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

perspektywiczny plan rozwoju szkot;

projekt decyzji dyrektora o skresleniu ucznia z listy uczniéw Szkoty, o ile z takim
wnioskiem sama nie wystgpita;

roczne podsumowanie pracy szkoty;

whnioski rodzicdw/opiekundéw prawnych o indywidualny program lub tok nauki;
wnioski zgtaszane przez ZW;

opiniuje plan pracy szkoty;

opiniowanie  autorskich programéw nauczania, koncepcji innowacji i
eksperymentdéw pedagogicznych oraz zatwierdzanie ich wprowadzenia;

wymiana doswiadczen w zakresie dziatalnosci wychowawczej i dydaktycznej
szkoty;

przedstawianie, z wiasnej inicjatywy lub na wniosek innych organéw szkoty albo
wiadz Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego, opinii w innych dotyczacych szkoty

sprawach.

§ 17.

. RP w celu realizacji swoich zadan moze tworzy¢ komisje i zespoty oraz okresla¢ zakres

i tryb ich prac. Przewodniczacego zespotu lub komisji powotuje dyrektor.

. W zebraniach RP z gtosem doradczym mogg braé udziat goscie zaproszeni przez jej

przewodniczgcego lub na wniosek RP czy OP.

Rada Rodzicow

§ 18.

. RR jest organem doradczo—opiniodawczym powotywanym przez ogdlne zebranie

rodzicow.

. Zasady wyboru oraz tryb pracy RR okres$la regulamin rady rodzicéw zatwierdzony na

zebraniu RR.

. RR nie reprezentuje szkoty ani organu prowadzgcego szkote na zewnatrz.



. RR ma prawo wyrazania opinii i sktadania wnioskow w kazdej dotyczacej szkoty sprawie
i przedstawienia ich wtasciwym adresatom.

. RR ma prawo do inicjowania dziatan na rzecz spotecznosci szkolnej.

. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do zasiegniecia opinii RR w sprawach:

6.1.awansu zawodowego nauczycieli;

6.2.0rganizacji pracy szkoty;

6.3.zatwierdzenia planu pracy szkoty oraz programu wychowawczo-profilaktycznego.

Samorzad uczniowski

§ 19.

. Uczniowie majg prawo do tworzenia SU i innych organizacji uczniowskich.

. Reprezentantdw SU tworzg uczniowie wytonieni w wyborach samorzadowych szkoty.

. SU ma na celu umozliwienie uczniom wyrazania opinii o dziatalnosci szkoty oraz brania

aktywnego udziatu w zyciu szkoty.

. SU moze przedstawi¢ dyrektorowi, RP oraz RR wnioski i opinie we wszystkich sprawach

szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych podstawowych praw ucznidw, tj.:

4.1.prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;

4.2.prawo do jawnej i umotywowanej oceny w hauce i zachowaniu;

4.3.prawo do organizacji zycia szkolnego, w tym rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

4.4.prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami i mozliwosSciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem szkoty.

. Do kompetencji SU nalezy tworzenie atmosfery kolezefskosci w szkole.

. Funkcje opiekuna SU obejmuje wybrany przez ucznidw nauczyciel, ktory sprawuje

nadzér nad dziatalnoscig SU.

. Prace SU regulujg przepisy zawarte w regulaminie samorzadu uczniowskiego.



Zasady wspoltdzialania organow szkoly i rozstrzygania sporow.

§ 20.

. Organy Szkoty wspdtpracujg ze sobg majac na uwadze wspomaganie rozwoju uczniow,
ich dobro i bezpieczenstwo, a takze jakoS¢ pracy szkoty.

. Dziatajgce w szkole organy wzajemnie sie informujg o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

. Dyrektor gwarantuje petny i prawidtowy sposob korzystania z kompetencji przez Rade
Pedagogiczna.

. Wszystkie spory miedzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor, uwzgledniajgc zakresy
kompetencji tychze organow.

. W przypadku, gdy strong sporu jest dyrektor szkoty spory rozstrzyga organ
prowadzacy.

Rozdziat III

Organizacja pracy szkoty

§ 21.

. Cykl ksztatcenia w Szkole trwa 8 lat.

. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym. Czas trwania godziny lekcyjnej moze ulegaé zmianie.

. Dyrektor szkoty powierza kazdg klase szczegdlnej opiece wychowawczej nauczycielowi,
ktory uczy w danej klasie.

. Rok szkolny zorganizowany jest w oparciu o rozporzadzenie MEIN w sprawie organizacji
roku szkolnego.

. Ksztatcenie odbywa sie w oparciu o0 ramowy plan nauczania dla szkoty podstawowej,
szkolne plany nauczania, podstawe programowa.

. Organizacje nauczania, wychowania, opieki w danym roku szkolnym okreSla arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem szkolnego

planu nauczania.



7. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza OP w terminie do 31/08 danego roku.

8. W arkuszu organizacji szkoty okresla sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikdw, ogding
tygodniowa i roczng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych, liczbe nauczycieli w podziale na
stopien awansu zawodowego.

9. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor ustala rozkfad zajec
edukacyjnych.

10.W szkole dopuszcza sie nauczanie sie jezykdw obcych nowozytnych oraz organizuje sie
zajecia z jezyka mniejszosci narodowej na wniosek rodzica.

11.Organizacja zajec z jezyka mniejszosci narodowej odbywa sie po rozpatrzeniu wnioskow
rodzicow ztozonych dyrektorowi do 20/09.

12.Ztozenie wniosku przez rodzicdw oznacza, ze przez caty okres nauki w danej szkole
uczen objety bedzie naukga jezyka mniejszosci, a prowadzone w szkole zajecia zaliczone
zostang do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia.

13.Mozliwe jest ztozenie oSwiadczenia o rezygnacji z nauki jezyka mniejszosci nie pdzniej
niz do 29 wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy rezygnacja, co jest rdwnoznaczne
z zaprzestaniem udziatu ucznia w nauce tego jezyka.

14.Przed rozpoczeciem nauki jezyka mniejszosci dyrektor szkoty powinien poinformowac
rodzicdw, ktdrzy ztozyli wniosek o:

14.1. celu prowadzonych zajec i ich miejscu w tygodniowym rozkfadzie zajec,

14.2. informacjach odnotowywanych w dokumentacji przebiegu nauczania, na
$wiadectwach szkolnych promocyjnych, Swiadectwach ukoriczenia szkoty,

14.3. warunkach i sposobie oceniania i klasyfikowania ucznia z zajec z jezyka
mniejszosci, a takze wplywie oceny z zaje¢ z jezyka mniejszosci na promowanie
ucznia do klasy programowo wyzszej oraz ukonczenie szkoty,

14.4. uprawnieniach i obowigzkach ucznidw przystepujgcych do egzaminu
osmoklasisty oraz o wymaganiach egzaminacyjnych.

15.Nauczanie jezyka mniejszosci odbywa sie na podstawie programéw nauczania
zgodnych z podstawg programowg, dopuszczonych do uzytku w szkole przez dyrektora
szkoty.

16.Program realizowany przez nauczyciela powinien by¢ dostosowany do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, z uwzglednieniem stopnia, w jakim uczniowie

znajg jezyk mniejszosci narodowej i postuguijg sie nim.



17.0rganizacje  statych, okresowych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
wychowawczych okreSla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora z
uwzglednieniem mozliwosci ucznidw, zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
koncepciji pracy szkoty i innych stosownych przepiséw.

18.W szkole dopuszcza sie nauczanie w systemie zdalnym lub hybrydowym na podstawie
odpowiednich rozporzadzen MEiN.

19. Organizacje pracy szkoty w systemie zdalnym lub hybrydowym okreSla regulamin.

20.W szkole dopuszcza sie organizacje edukacji domowej. Zasady jej organizacji i
przebiegu okreslajg odrebne przepisy.

21.W szkole dopuszcza sie utworzenie klas dwujezycznych. Zasady ich tworzenia i dziatania
okreslajg odrebne przepisy.

22.W szkole dopuszcza sie mozliwo$¢ uzyskania stypendium socjalnego i nagrody za
szczegblne osiggniecia. Szczegdtowe zasady przyznawania stypendium okreSla
Regulamin przyznawania stypendiow socjalnych oraz nagrod uczniom szkot
prowadzonych przez SKT nr 93 STO w Mikofajkach zatwierdzany przez Zarzad SKT.

23.Zgodnie z zapisami rozporzadzenia MEIN w sprawie przechodzenia uczniéow z jednych
szkét do drugich oraz zapisami ustawy o systemie oSwiaty, szkota umozliwia
kontynuacje nauki uczniom, ktorzy dokonujg zmiany w trakcie etapu edukacyjnego.
SzczegOty okresla umowa o Swiadczenie ustug edukacyjnych miedzy szkota a

rodzicem/opiekunem prawnym oraz regulamin rekrutacji.

§ 22.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng SP jest oddziat klasowy liczacy:
— w klasach 1-3 od 8 do 20 uczniow
— w klasach 4-8 od 8 do 20 ucznidw.

2. Zasady tworzenia poszczegoélnych oddziatéw w danym roku szkolnym okresla regulamin
rekrutacji.

3. Dla ucznidw, ktdrzy po zajeciach edukacyjnych muszg przebywac w szkole ze wzgledu
na dojazdy lub warunki pracy rodzicow/opiekundw prawnych w szkole jest utworzona
Swietlica szkolna.

4. Funkcjonowanie $wietlicy reguluje jej regulamin przyjmowany zarzadzeniem dyrektora

Spotecznej Szkoty Podstawowej STO w Mikotajkach.



5. W szkole moze funkcjonowac spétdzielnia uczniowska.

6. Zasady jej funkcjonowania okres$la odrebny regulamin spotdzielni uczniowskiej.

§ 23.

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne warunki do nauki i odpoczynku w czasie zaje¢
organizowanych przez szkote poprzez:

1.1.opieke w czasie zaje¢ edukacyjnych na terenie szkoty i poza nig zgodnie z
regulaminem organizacji wycieczek oraz regulaminem pracy szkoty;

1.2. petnienie dyzuréw nauczycieli, zgodnie z regulaminem i harmonogramem
dyzuréw;

1.3. przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach wychowania
fizycznego, w pracowniach i na innych przedmiotach wymagajacych podziatu na
grupy;

1.4.umozliwienie pozostawienia w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

1.5. zapewnienie odpowiednich warunkéw bhp budynku szkolnego oraz kontrole
obiektu;

1.6.dostosowanie wyposazenia sal do warunkéw antropometrycznych uczniéw;

1.7.przeszkolenie pracownikdéw w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

1.8.zakaz palenia tytoniu w budynku i na terenie szkoty.
§ 24.

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.
2. Dystrybucja darmowych materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych odbywa sie za

posrednictwem biblioteki zgodnie z jej regulaminem.

Rozdziat IV

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 25.

1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng.



. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole s3
bezptatne jesli wynikaja z treSci orzeczen wydanych przez poradnie.

. Formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole wynikajg z
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach, Rozporzadzenia MEN w sprawie warunkOw organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotfecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym i sg okreslone w procedurach
regulujacych prace ZPPP.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest przez wszystkich nauczycieli
pracujgcych z uczniami, a w szczegolnosci przez zespét pomocy psychologiczno-
pedagogicznej powotany przez dyrektora.

. W skfad ZPPP wchodza: nauczyciele i specjalisci zatrudnieni w placowce.

. W sktad zespotu mogg wchodzi¢ tez inni specjalisci lub nauczyciele, zatrudniani w
placowce, w zaleznosci od wynikajacych potrzeb biezacych.

. Pracami ZPPP kieruje koordynator wyznaczony przez dyrektora.

. Prace zespotu okreslajg procedury ZPPP.

Rozdziat V

Prawa i obowiazki nauczycieli

§ 26.

. Prawa i obowigzki nauczycieli okreslajg przepisy Kodeksu Pracy, KN (w zakresie
okreslonym dla nauczycieli szkét niepublicznych), statutu i regulaminu pracy, uchwat
wiadz SKT nr 93 STO oraz umdw o prace nauczycieli.

. Nauczyciel zobowigzany jest rzetelnie wykonywaé swoje obowigzki wobec uczniéw w
zakresie opiekunczym, wychowawczym i dydaktycznym.

. Nauczyciel zobowigzany jest do szanowania godno$ci ucznia i niestosowania wobec
niego przemaocy.

. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:



4.1. przestrzeganie godzin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ wynikajacych z
tygodniowego planu;

4.2. petnienie dyzuréw zgodnie z regulaminem i harmonogramem;

4.3. dbatosc¢ o estetyke i czystos¢ szkoty;

4.4. dbatos¢ o ucznidw i odpowiedzialnosS¢ za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo;

4.5. aktywne uczestnictwo w zebraniach RP oraz w zebraniach rodzicow;

4.6. przestrzeganie kultury wspotzycia w odniesieniu do cztonkdw spotecznosci
szkolnej;

4.7. zapoznanie ucznidw na poczatku roku szkolnego z PZO zgodnym z WZO;

4.8. prowadzenia dokumentacji procesu nauczania i wychowania;

4.9. realizacji treSci podstawy programowej;

4.10. ocenianie na biezgco wiadomosci i umiejetnosci ucznidw zgodnie z przyjetym
WZO0;

4.11. wspdtudziat w opracowaniu i realizacji planu pracy szkoty, programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

4.12. aktywne wspdttworzenie wizerunku szkoty.

5. Nauczyciele w szczegdlnosci majg prawo do:
5.1. pracy w poszanowaniu jego godnosci i wolnosci Swiatopogladowej i wyznaniowej;
5.2. swobody w wyborze metod i sposobdw realizacji programu nauczania;
5.3. rozwoju i doskonalenia;
5.4. wspotdecydowania o organizacji pracy szkoty;
5.5. zdobywania stopni awansu zawodowego;
5.6. oceny pracy;
5.7. w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa o$wiatowego, tworzenia innowacji i
wdrazania eksperymentéw pedagogicznych.
6. Szczegdtowe prawa i obowigzki oraz zadania okreslajg zakresy obowigzkéw stanowigce

czeS¢ umowy o prace poszczegdlnych nauczycieli.



Rozdziat VI

Prawa i obowigzki pracownikow niepedagogicznych

§ 27.

1. W szkole zatrudniani sg pracownicy administracji i obstugi.

2. SzczegOty ich zatrudnienia okresla umowa o prace a prawa i obowigzki okreslajg zakresy
obowigzkdéw stanowigce cze$¢ umowy o prace.

3. W szczegdlnosci do obowigzkow pracownikéw administracji i obstugi nalezy:
3.1 zapewnienie sprawnego dziatania szkoty;
3.2 utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci;
3.3 sumienne wywigzywanie sie z obowigzkow okreSlonych w opracowanym przez
dyrektora szkoty zakresie obowigzkow;
3.4 zachowanie tajemnicy zawodowej i dbanie o dobre imie szkoty.

4. Pracownicy administracji i obstugi szkoty wspomagajg dziatalnoS¢ wychowawczg szkoty
i tym samym zyskujg prawo do:
4.1 reagowania na zachowania uczniéw lub innych cztonkdw spotecznosci szkolnej w
sposob adekwatny do sytuaciji;
4.2 zgtaszania dyrektorowi uwag i opinii we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty i
uczniow;
4.3promowania szkoty w Srodowisku lokalnym;

4.4 inicjowania dziatan na rzecz spotecznosci szkolnej.

Rozdziat VII

Prawa i obowigzki ucznia

§ 28.

1. Uczniowie majg prawo do nauki w warunkach poszanowania ich godnosci.
2. Uczniowie majg prawo w szczegolnosci do:
2.1.wyrazania opinii dotyczacych Zzycia szkoty, treSci i sposobu nauczania oraz

uzyskiwania na nie odpowiedzi i wyjasnien;



2.2.przedstawiania swoich probleméw wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty i innym
nauczycielom, pedagogowi, psychologowi szkolnemu oraz uzyskiwania od nich
pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

2.3.prawo do tworzenia samorzadu uczniowskiego lub prowadzenia spoétdzielni

uczniowskiej;

2.4.prawo do jawnej, umotywowanej, przeprowadzonej na biezgco oceny stanu swojej

wiedzy i umiejetnosci.

2.5.poszanowania praw cztowieka, ucznia, dziecka;

2.6.zapoznania sie ze szkolnymi WZO i PZO;

2.7.rozwijania zainteresowan i zdolnosci;

2.8.opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed

przemocg, uzaleznieniem, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii
spotecznej.
3. Do obowigzkdw ucznia w szczegdlnosci nalezy:

3.1. udziat w zajeciach lekcyjnych i systematyczne przygotowanie sie do wszystkich
zaje¢;

3.2. dbatos¢ o dobre imie szkoty oraz poszanowanie jej imienia;

3.3. przestrzeganie statutu i regulaminéw szkoty;

3.4. dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych uczniow;

3.5. przestrzeganie zasad wspotzycia w odniesieniu do cztonkdéw spotecznosci
szkolnej w szkole i poza szkotg;

3.6. poszanowanie mienia szkoty;

3.7. dbanie o schludny i estetyczny wyglad adekwatny do miejsca i sytuacji oraz
rodzaju zajec;

3.8. dbanie o kulture zachowania i kulture stowa;

3.9. regularne i punktualne uczeszczanie na zajecia lekcyjne;

3.10. przestrzeganie zasad zachowania okreSlonych w WZO, a w szczegdlnosci
przestrzeganie zasad korzystania z urzadzen elektronicznych,
telekomunikacyjnych;

3.11.0sigganie sukcesow dydaktycznych umozliwiajgcych promocje do klasy
programowo wyzszej/ ukonczenia szkoty.

4. O prawach i obowigzkach uczniéw informuje wychowawca klasy w 1 miesigcu nauki.



§ 29.

1. Uczen moze byc¢ skreslony z listy ucznidw w nastepujacych przypadkach:

1.1.na wniosek rodzicow ucznia zgodnie z zapisami umowy o $wiadczenie ustug

edukacyjnych

1.2.lekcewazenia Statutu, regulamindéw Szkoty lub obowigzkéw szkolnych, godzenia w

dobre imie Szkoty, w szczegdlnosci jesli:

a) spozywa alkohol badz przebywa pod jego wptywem na terenie Szkoty lub
podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote,

b) pali papierosy, zazywa, posiada badz rozprowadza papierosy elektroniczne,
narkotyki lub inne substancje psychoaktywne, a takze jesli namawia lub

zmusza do ich zazywania,

c) dopuszcza sie aktow przemocy lub innych dziataih o charakterze wykroczenia

lub przestepstwa na terenie Szkoty lub na wycieczkach i innych imprezach

organizowanych przez Szkote,

d) zachowuije sie wulgarnie, niemoralnie, agresywnie lub w sposob zagrazajacy

bezpieczenstwu innych uczniow,

e) dopuszcza sie celowego ataku skierowanego przeciwko innym osobom z
uzyciem technologii informacyjno-komunikacyjnych (cyberprzemoc),

f) samowolnie opuszcza zajecia szkolne,

g) Swiadomie niszczy mienie szkolne,

h) dopuszcza sie aktéw wandalizmu,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.
1.7.

w przypadku wyczerpania oddziatywan wychowawczych wobec ucznia i braku
poprawy zachowania z jego strony,

jesli mimo udzielonej pomocy nie osigga przynajmniej dostatecznych wynikéw
W hauce,

jesli nie uzyska promocji do wyzszej klasy,

jesli uzyskat naganng ocene zachowania,

z powoddw zdrowotnych i innych uniemozliwiajgcych ksztatcenie na okreslonym

poziomie.

2. Decyzje o skreSleniu z listy uczniow podejmuje dyrektor Szkoty. W przypadkach

przewidzianych w statucie § 29 ust. 1 pkt 2-7 decyzja zostaje podjeta po zasiegnieciu

opinii Rady Pedagogicznej. Opinia ta ma forme uchwaty.



3. Od decyzji o skresleniu z listy uczniow przystuguje odwotanie do Kuratora Oswiaty w
terminie 14 dni w trybie KPA.

4. Whniesienie odwotania wstrzymuje wykonanie decyzji. W przypadkach, gdy w czasie
oczekiwania na rozpoznanie odwotania istniejg uzasadnione obawy co do
bezpieczenstwa cztonkdw spotecznosci  szkolnej lub  przestrzegania zasad
obowigzujgcych na terenie szkoty, Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ ucznia w prawach i
obowigzkach ucznia i zakaza¢ mu wstepu na teren Szkoty. Zawieszenie wygasa z chwilg
rozpoznania odwotania przez organ odwotawczy. Od decyzji o zawieszeniu nie
przystuguje odwotanie.

5. Decyzja uprawomocnia sie po 14 dniach od daty jej podjecia w przypadku niewniesienia
odwotania.

6. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
6.1.uczen, jego rodzice lub inna osoba dorosta majg prawo do ztozenia skargi w

formie pisemnej do dyrektora szkoty, ktdra sktadana jest w sekretariacie szkoty,
w terminie 5 dni roboczych od powziecia wiadomosci o naruszeniu praw ucznia,
jesli uznajg, ze te prawa zostaty naruszone;

6.2.ztozona skarga musi zawierac opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace
naruszenia praw ucznia;

6.3.dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w sprawie ztozonej
skargi w ciggu 14 dni, facznie z przekazaniem informacji na piSmie do
wnioskodawcy, od dnia wptyniecia skargi do sekretariatu szkoty;

6.4.w trakcie postepowania wyjasniajgcego dyrektor szkoty moze wykorzystac opinie
zespotu p-p, wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli pracujgcych w szkole,
innych uczniow szkoty oraz ich rodzicéw;

6.5.dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na piSmie w sprawie
podjetego rozstrzygniecia w postepowaniu;

6.6.decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygniecia w
postepowaniu 0 naruszenie praw ucznia jest ostateczna;

6.7.w przypadku ztozenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia przez
niepetnoletniego ucznia szkoty, obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie
rodzicoOw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawcg oddziatu klasy, do

ktorej uczeszcza uczen;



6.8. powiadomienia rodzicéw dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej
uczeszcza uczen, w sposob przyjety w szkole — za pomocg wiadomosci w e-

dzienniku lub pisemnie za potwierdzeniem odbioru.

Rozdziat VIII

Prawa i obowiazki rodzicow/ opiekunéw prawnych

§ 30

1. Bezwzgledny priorytet w wychowaniu ucznia ma dom rodzinny.
2. Rodzice/ opiekunowie prawni uczniéw majg prawo do:
2.1.uzyskania informacji o wymaganiach edukacyjnych z poszczegolnych przedmiotow
oraz sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ich dzieci;
2.2.uzyskania informacji o zasadach oceniania zachowania ich dzieci;
2.3.wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych na zasadach
okreslonych w WZO;
2.4.uzyskiwania na biezgco informacji o poziomie osiggnie¢ edukacyjny ich dzieci,
postepach lub trudnosciach w nauce;
2.5.inicjowania dziatan na rzecz spotecznosci szkolnej, w szczegdlnosci promujgcych
szkote w Srodowisku lokalnym;
2.6. ubiegania sie o uzyskanie znizek systemowych w opfacie czesnego zgodnie z
regulaminem optat.
3. Rodzice/opiekunowie prawni ucznidéw majg obowigzek:
3.1.motywowania dzieci do nauki i podejmowania wysitkdw;
3.2.kontroli wypetniania przez dzieci obowigzkdéw wynikajgcych ze Statutu,
regulaminéw, WZO i PZO;
3.3.utrzymywania systematycznego kontaktu z wychowawca klasy i nauczycielami
poszczegdlnych przedmiotdéw oraz udziatu w zebraniach rodzicow;
3.4.udzielania, w miare swoich mozliwosci i kompetencji, pomocy szkole,
wychowawcy, nauczycielom;
3.5. podpisania umowy z OP umowy o Swiadczenie ustug edukacyjnych;

3.6.ponoszenia terminowo optat wynikajgcych z umowy i przestrzegania jej zapisow.



Rozdziat VIII

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§ 31

W Spotecznej Szkole Podstawowej Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w
Mikotajkach realizuje sie zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w
oparciu o obowigzujgce przepisy prawa. W zatgczniku okreslono szczegdtowe warunki i

sposdb oceniania wewnatrzszkolnego.

Rozdziat IX

Zasady rekrutacji

§ 32

1. Zasady rekrutacji okresla odrebny Regulamin Rekrutacji opracowany na dany rok
szkolny.

2. O przyjeciu kandydata decyduje Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora, w
sktad ktorej wchodza: dyrektor, wicedyrektor, przedstawiciel zespotu psychologiczno-
pedagogicznego oraz 2 przedstawicieli Rady Pedagogicznej. Prace Komisji sg
protokotowane.

3. Regulamin Rekrutacji dostepny w szkole oraz na stronie internetowej placowki.

Rozdziat X

Postanowienia koncowe

§33

Statut szkoty moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty Zarzadu. Propozycja zmian powinna
by¢ zaopiniowana przez dyrektora szkoty i inne organy szkoty. Propozycje zmian w

statucie szkoty mogg wnosic:



— organy szkoty,
— organ prowadzacy.

§ 34

1. Decyzje o likwidacji szkoty podejmuje OP.

2. Majatek szkoty z chwilg jej likwidacji powraca do SKT nr 93 STO w Mikotajkach.

3. Dokumentacja procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty zostaje przekazana do
KO w Olsztynie.

§35

1. Regulaminy organdw szkoty winny by¢ uchwalone najpdzniej w ciggu jednego
miesigca od ich powotania i muszg pozostawaé w zgodzie z postanowieniami
niniejszego statutu, statutu STO oraz innymi przepisami prawa o$wiatowego.

2. Regulaminy organdw szkoty uchwalane sg przez ten organ.

3. Aktualizacja regulamindw organdw szkoty oraz zatgcznikédw winna by¢ dokonana i

uchwalona najpdzniej w ciggu jednego miesigca od wejscia w zycie Statutu szkoty.

§ 36

Statut dotyczy catej spotecznosci szkolnej, nauczycieli, ucznidéw, rodzicéw i pozostatych

pracownikdw odpowiednio.

§ 37
Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane sg w oparciu 0 obowigzujgce

prawo.
§ 38
Statut szkoty dostepny jest w sekretariacie oraz na stronie internetowej szkoty.

§ 39

Statut wchodzi w zycie z dniem 01.09.2022r.



Statut przyjeto uchwatg zarzadu nr 6/08/2022 z dnia 30.08.2022 r.

W opracowaniu statutu brata udziat Komisja Statutowa, w sktad ktoérej weszli
przedstawiciele dyrekcji, zarzadu SKT nr 93 STO w Mikotajkach, Rady Rodzicéw i Rady
Pedagogicznej.

zatgcznik: wewnatrzszkolne zasady oceniania w Spotecznej Szkole Podstawowej STO
w Mikotajkach



